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trabajos  ILLINOIS  DOCUMENTS 


educación  y  requisitos  de 
entrenamiento 

salarios  _ 


perspectivas 


SERVICIOS  EN  SALUD... 
CLÍNICAS  Y  RESIDENCIAS  PARA 
CONVALECIENTES  Y  ANCIANOS 

guía  no.  03 


INGRESO  :  El  medio  del  tercio  inferior  de  salarios  en  una  ocupación. 

INTERMEDIO  :  La  mitad  de  los  trabajadores  en  la  ocupación  ganan  más  que  este  salario;otra  mitad  gana 
menos. 

EXPERIMENTADO  El  medio  de  los  dos  tercios  superiores  de  salarios  en  una  ocupación 


DS  >  Diploma  de  Secundaria  o  equivalencia 

LA  >  Licencia  de  Asosciado  en  las  Artes/Ciencia 

BA/BC  >  Bachiller  en  las  Artes/Ciencia 
Colegios/Universidades,  4  años 


PROSPECTO 


SUELDO  HORARIO 


L  ~ 

EMPLEO  EN 

PERSPECTIVA 

|  Profesiones 

EL  AÑO  2008 

A  LARGO  PLAZO  A  CORTO  PLAZO  INGRESO 

INTERMEDIO  EXPERIMENTADO 

EDUCACIÓN  Y  ENTRENAMIENTO 

Administradores  de  Servicios  de  Salud 
y  Medicina 

Asistentes  de  Terapia  Física  o  Correctiva 

Ayudantes  Personales 

Consejeros 

Enfermeras,  Prácticas 

Enfermeras,  Registradas 
Practicantes  y  Ayudantes 

Terapeutas,  Físicos 
Terapeutas,  Ocupacionales 

Trabajadores  de  Servicios  Humanos 


MF 


10,820 

4,873 
17,017  MF 


MF 


7,747 


MF 


28,972  MF 

116,232  MF 

61,825  MF 

7,216  MF 

5,113  MF 

15,955  MF 


Trabajadores  Sociales,  Medicinal  y  Psiquiátrico  1 1 ,461  MF 


Trabajadores  Sociales,  excepto  Medicinal 
y  Psiquiátrico 


22,757  MF 


MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 

MF 


$14.56  $21.83  $27.61 

$7.59  $12.20  $15.43 

$5.49  $7.08  $10.34 

$6.65  $9.67  $12.47 

$9.89  $12.71  $14.68 

$13.44  $18.42  $21.72 

$6.75  $7.76  $8.60 

$15.91  $28.01  $30.76 

$14.01  $24.18  $29.35 

$7.01  $10.58  $13.20 

$10.25  $14.34  $19.05 

$10.31  $15.51  $18.46 


•  Los  datos  ocupacionales  de  las  tarifas  de  crecimiento  y  de  las  aberturas  de  trabajos  se  basan  en  proyecciones  de  Todas-lndustrias  con  el  año  2008. 

•  La  perspectiva  y  las  descripciones  de  Largo-Plazo  y  del  Pronóstico  de  Corto-Plazo  se  derivan  del  crecimiento  proyectado  en  empleo  y  del  nivel  del  empleo 
para  la  ocupación  como  porcentaje  del  empleo  total. 

•  Los  datos  del  salario  cubren  tiempo  completo,  parcial  y  los  empleados  estacionales,  pero  excluyen  a  trabajadores  temporales  y  contractuales.  Los  salarios 
incluyen  tarifas  de  pedazos,  las  comisiones  y  permisos  para  el  coste  de  vivir  pero  excluyen  horas  extras  y  las  propinas. 

"'los  datos  no  están  disponibles 


Se  prefiere  un  doctorado  en  una  área  relativa.  Sin  embargo, 
lugares  más  pequeños  aveces  aceptan  el  bachiller. 

LA  o  DS  y  entrenamiento  clínico.  Hay  mucha  competición  para 
entrada  a  estos  programas. 

Muchos  aprenden  los  deberes  en  el  trabajo. 

Se  prefiere  a  gente  con  un  bachiller  en  una  área  relativa. 

DS  y  certificación  de  un  programa  de  enfermeras  aprobado  por 
el  estado. 

LA/BC  en  el  cuidado  de  pacientes  o  una  diploma  ofrecida  por 
hospitales. 

Se  requiere  DS  o  equivalente  y  entrenamiento  aprobado  por  el 
estado. 

BS  en  terapia  física. 

BS  en  terapia  ocupacional  y  seis  meses  de  internado  clínico. 

DS  o  equivalencia  llena  los  requisitos  pero  experiencia  es 
preferido. 

Se  requiere  un  doctorado  en  trabajo  social. 

Por  lo  general  se  requiere  un  BA/BC  en  trabajo  social  o  en  una 
área  relativa,  pero  muchas  posiciones  requieren  un  doctorado. 


F  Favorable 
MF  Muy  Favorable 
DF  Desfavorable 
MDF  Muy  Desfavorable 


■  ¿QUE  CLASE  DE  TRABAJOS  HAY? 

ASISTENTES  PERSONALES. ..cuidan  a  los  ancianos, 
convalecientes  o  personas  impedidas  en  el  hogar  del 
paciente.  Ellos  asisten  a  los  pacientes  en  cambiando 
los  trapos  de  cama,  prepararando  comida,  en  el  baño, 
vistiendo,  y  administrando  medicaciones  bajo  las 
órdenes  del  doctor  o  enfermera.  La  mayoría  trabaja 
con  gente  qué  necesita  cuidado  más  extenso  qué  la 
familia  o  los  amigos  pueden  ofrecer. 

TERAPEUTAS. ..ayudan  a  los  pacientes  a  mejorar  las 
funciones  de  motor  y  capacidades  básicas  del 
razonamiento  de  modo  qué  puedan  conducir  vidas 
independientes.  Los  terapeutas  físicos  mejoran  la 
movilidad  de  los  pacientes,  ayudan  a  limitar  o  prevenir 
inhabilidades  físicas  permanentes.  Evalúan  historiales 
médicos;  prueban  y  miden  la  fuerza  del  paciente;  la 
capacidad  de  funcionar;  y  desarollan  planes  de 
tratamiento. 

TRABAJADORES  DE  SERVICIOS  HUMANOS... 
trabajan  bajo  la  dirección  de  profesionales  de  una 
variedad  de  especialidades,  como  enfermería, 
psiquiatría,  rehabilitación  o  trabajo  social.  Entre  los 
servicios  qué  ellos  proporcionan  están  asistiendo  a 
clientes  para  obtener  beneficios,  transporte  a 
programas  de  cuidado  o  alimiento. 

TRABAJADORES  SOCIALES. ..ayudan  a  los  pacientes 
y  las  familias  a  frentarse  con  enfermedades  crónicas  o 
terminales  y  con  problemas  qué  pueden  suceder 
durante  rehabilitación.  Algunos  se  especializan  en  el 
trabajo  con  ancianos  y  sus  familias,  aconsejándolas 
sobre  opciones  en  las  áreas  de  transporte  y  del 
cuidado  término. 
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Las  Guías  para  Elegir  Carreras  fueron  preparadas  conforme  a  una  concesión  del 

Consejo  de  Educación  en  el  Estado  de  Illinois,  y  financiadas  100%  con  el  dinero  de 

Education-to-Careers. 


■  ¿CUÁL  ES  LA  PERSPECTIVA  DEL 
TRABAJO  ? 

Se  espera  qué  el  empleo  crezca  más  rápido  que  el 
promedio  para  todas  las  ocupaciones  en  respuesta  a  un 
énfasis  en  la  rehabilitación  y  las  necesidades  a  largo 
plazo  del  creciente  número  de  gente  con  75  años  o  más. 
La  demanda  también  resultará  de  los  avances  en 
medicina  que  permitirán  a  más  gente  a  sobrevivir 
problemas  críticos,  porque  necesitaran  terapia 
rehabilitativa. 

■  ¿COMO  PUEDO  HALLAR  MÁS 
INFORMACIÓN? 

The  Occupational  Outlook  Handbook,  Edición  2000-01, 
contiene  muchas  fuentes  adicionales  de  información 
incluso  más  de  250  ocupaciones  que  cubren  todos  los 
sectores  de  la  economía.  Usted  puede  ordernar  este 
manual  llamando  al:  U.S.  Government  Bookstore,  401 
South  State  Street,  Suite  124,  Chicago,  Illinois 
60605-1297,  312/353-5133  o  visítelos  en  línea 
http://stats.bls.gov/ocohome.htm. 

Información  ocupacional  de  la  perspectiva  para  lllionis  y 
la  nación  se  puede  buscar  en  el  Internet,  visitando  estos 
sitios: 

IDES1  home  page:  http://www.ides.state.il.us 

LMI  Source:  http://lmi.ides.state.il.us 

Workforce  Info  Center:  http://www.ILWorklnfo.com  y  un 

sitio  recomendable  para  los  estudiantes  de  la 

secundaria:  http://www.workforceinfo.state.il.us. 


É 

ILLINOIS 

DEPARTMENT  OF 
EMPLOYMENT 
SECURUY 


Fuentes  para  las  Guías: 

El  Departamento  de  Seguridad  de  Empleo  tiene  en 
circulación  "Occupational  Projections”  y 
“Occupational  Employment  Statistics  Wage  Data”  y 
la  Oficina  de  Estadísticas  de  Empleo  publican 
“Occupational  Outlook  Handbook” 
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